POWSZECHNA WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNA "POMERANIA" W CHOJNICACH

PRAKTYKI STUDENCKIE - JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 5-LETNIE - PEDAGOGIKA SPECJALNA

PRAKTYKI - PROFIL PRAKTYCZNY -6 MIESIECY =600 GODZIN + 180 GODZIN (w drugiej specjalnosci)

Praktyki studenckie na jednolitych studiach magisterskich skladaja sie z 4 moduléw:

1. | Modut nr 1 praktyka obserwacyjna 120h semestr 1,2
2. | Modut nr 2 praktyka asystencka 120h semestr 3,4
3. | Modut nr 3 praktyka metodyczna 120h dzieci, 120h uczniowie szkot semestr 5,6,7,8,9,10
podstawowych, 120h mtodziez/dorosli
4. | Modut nr 4 praktyka w drugiej specjalnosci 180h semestr 8,9,10
Pedagogika specjalna - studia jednolite magisterskie
PRAKTYKI - jednolite studia magisterskie 5-letnie PEDAGOGIKA SPECJALNA
6 miesiecy
liczba Liczba
rok studiow semestr godzin semestr godzin rodzaj praktyki
praktyk praktyk
rok I sem. 1 60 h sem. 2 60 h Kierunkowa - praktyka obserwacyjna (psychologiczno-pedagogiczna)
rok 11 sem. 3 60 h sem. 4 60 h Kierunkowa - praktyka asystencka (psychologiczno-pedagogiczna)
rok 111 sem. 5 60 h sem. 6 60 h Kierunkowa - praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w
zakresie kompetencji wychowawcza i dydaktycznych — dzieci (0-6 r.z.)
rok 1V sem. 7 60 h sem. 8 60 h Kierunkowa - praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w
zakresie kompetencji wychowawczych i dydaktycznych — uczniowie - szkota podstawowa)
60 h Specjalnosciowa - praktyka w drugiej specjalnosci (do wyboru — korekcyjna lub
resocjalizacyjna)
rok V sem. 9 60 h sem. 10 60 h Kierunkowa - praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w
zakresie kompetencji wychowawcza i dydaktycznych — mtodziez/doro$li)
60 h 60 h Specjalnosciowa - praktyka w drugiej specjalnoéci (do wyboru — korekcyjna lub
resocjalizacyjna)
razem 360 420
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Program praktyk pedagogicznych

JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 5-LETNIE — PEDAGOGIKA SPECJALNA

PRAKTYKI KIERUNKOWE

Miejsce odbywania praktyk

PROGRAM

Liczba godzin
lacznie w toku

= :E Semestr . . studiow
£ T | studiéw pedagogicznych PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH (kierunkowych) 780
= (do wyboru przez studenta)
Semestr I. Praktyka obserwacyjna
1i2 1. Ztobek z podopiecznym w 1. Zapoznanie si¢ z: sem. 1 =60h

zakresie pedagogiki specjalnej. a) przepisami prawnymi danej placowki praktyk oraz ze sem. 2 =60h
2. Przedszkole (w tym b) specjalnymi dziataniami opiekunczo wychowawczymi prowadzonymi w placoéwce.
przedszkole integracyjne, 2. Obserwacja zaj¢¢, ktore organizuje sie w celu:
specjalne). a) zaspokajania potrzeb opiekunczo - wychowawczych uczniow,
3. Szkota podstawowa (w tym b) wspomagania procesu opiekunczego i wychowawczego oraz

; klasa integracyjna, szkota ¢) zagospodarowania czasu wolnego

o specjalna). podopiecznych przebywajacych w placowce praktyk.

24 3. Gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z praca opiekunczo-wychowawcza z uczniami,

4. Szkota ponadpodstawowa.

5. Poradnie psychologiczno —
pedagogiczne.

6. Inne instytucje o§wiatowo —
wychowawcze z podopiecznym w
zakresie pedagogiki specjalnej.

zarzadzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniéw oraz konfrontowanie
nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywisto$cia.

4. Samodzielne studiowanie literatury i zrodet internetowych z zakresu pedagogiki.

5. Konsultacje z opiekunem praktyk oraz innymi nauczycielami i wychowawcami w celu
analizowania doswiadczen pedagogicznych.

6. Sporzadzanie dokumentacji praktyk.
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ROK 11

Semestr
3i4

1. Ztobek z podopiecznym w
zakresie pedagogiki specjalnej.
2. Przedszkole (w tym
przedszkole integracyjne,
specjalne).

3. Szkota podstawowa (w tym
klasa integracyjna, szkota
specjalna).

4. Szkota ponadpodstawowa.
5. Poradnie psychologiczno —
pedagogiczne.

6. Inne instytucje o§wiatowo-

wychowawcze z podopiecznym w

zakresie pedagogiki specjalnej.

11. Praktyka asystencka

1. Zapoznanie si¢ z
a) przepisami prawnymi danej placowki praktyk oraz ze
b) specjalnymi dziataniami opiekunczo-wychowawczymi prowadzonymi w placowce.
2. Obserwacja zaje¢, ktore organizuje si¢ w celu:
a) zaspokajania potrzeb opiekuniczo - wychowawczych uczniow,
b) wspomagania procesu opickunczego i wychowawczego,
¢) zagospodarowania czasu wolnego podopiecznych przebywajacych w placowce praktyk
d) pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowanej w placowce praktyk.
3. Wspottworzenie z opiekunem praktyk i wspotdziatanie (asystowanie) w realizacji procesu
dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego podopiecznych przebywajacych w instytucji
praktyki.
4. Samodzielne tworzenie procesu opieki i wychowania wraz z dokumentacja i pomocami
dydaktycznymi.
5. Gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z pracg opiekunczo-wychowawcza z uczniami,
zarzadzaniem grupa i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniéw oraz konfrontowanie
nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistoscia.
6. Samodzielne studiowanie literatury i Zrodet internetowych z zakresu metodyki pedagogiki
realizowanej w placowce praktyk.
7. Konsultacje z opiekunem praktyk oraz innymi nauczycielami i wychowawcami w celu
analizowania doswiadczen pedagogicznych.
8. Wypetnianie dokumentacji praktyk.

sem. 3 = 60h
sem. 4 = 60h
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ROK 111

Semestr
5i6

1. Instytucje wczesnego
wspomagania rozwoju.

2. Przedszkole integracyjne.

3. inne instytucje majace w
statucie prowadzenie zaje¢ z
dzie¢mi od 0-6 roku zycia, w
ohszarze pedagogiki specjalnej.

Zakres opieki/edukacji/terapii
dzieci od 0 do 6 r.z.

111. Praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w zakresie

kompetencji wychowawczych i dydaktycznych — dzieci od urodzenia do 6 roku)

1. Obserwowanie:

a) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego zaje¢ oraz
obserwowanie aktywnosci dzieci w instytucji praktyk;

b) toku metodycznego zajeé, stosowanych przez nauczyciela metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych;

€) sposobu oceniania dzieci w WWRD, przedszkolu;

d) dynamiki i klimatu spotecznego grupy, rol petnionych przez dzieci, dynamiki proceséw
grupowych;

€) organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych);

f) prowadzenia zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez opiekuna praktyk i innych nauczycieli;
g) animowania aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowania pracy
wychowankéw w grupach zadaniowych;

h) podejmowania indywidualnej pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych i
rozwojowych;

i) podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym wsytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;

j) sprawowania opieki nad dzie¢mi poza terenem WWRD, przedszkola.

2. Wspoldzialanie z opiekunem praktvk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji,

¢) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych,

d) przygotowywaniu pomocy dydaktycznych,

) organizowaniu przestrzeni w sali (ustawianie mebli, dekoracje, inicjowanie zmian w przestrzeni
sali),

f) planowaniu zabaw i zaje¢ z dzie¢mi w wieku dziecigcym z zakresu pedagogiki specjalne;j.

sem. 5 = 60h
(w tym:

20 h - zajec
prowadzonych
samodzielnie)

sem. 6 = 60h
(w tym:

20 h - zajec
prowadzonych
samodzielnie)
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3. Pelnienie roli opiekuna/wychowawcy/nauczyciela w instytucji praktyk:

a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie;

b) poznawanie dzieci, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan zdolnosci a takze
okreslanie poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

¢) samodzielne prowadzenie dziatan opiekuniczo-wychowawczych wobec grupy i
poszczegodlnych dzieci w grupie praktyk;

d) sprawowanie opicki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

e) organizacja i prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujgcych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

f) animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy dzieci
w grupach zadaniowych;

g) podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

h) podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad;

i) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w i poza terenem placowki;

j) planowanie zaj¢¢ dydaktycznych, formutowanie celow, dobor metod i form pracy oraz
srodkow dydaktycznych, dostosowywanie metod;

k) organizacja i prowadzenie réznorodnej aktywnosci, zabaw i zajec;

1) diagnozowanie poziomu wiedzy dzieci;

m) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej;

n) podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do$wiadczonych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

a) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

b) ocena wlasnego funkcjonowania w toku petnienia roli nauczyciela w placowce praktyk;

¢) samodzielne studiowanie literatury psychologicznej i pedagogcznej potrzebnej do odbycia

praktyk pedagogicznych;

d) ocena przebiegu prowadzonych zaje¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;

e) omawianie zgromadzonych do$wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow;

f) prowadzenie dokumentacji praktyk.
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ROK IV

Semestr
718

1. SOSW

2. szkoty specjalne, przedszkola
specjalne,

3. szkoty podstawowe KI. | - V1II
4. szkoty ponadpodstawowe,

5. inne instytucje majace w
statucie prowadzenie zaje¢ z
miodziezg, w obszarze
oligofrenopedagogiki,

surdopedagogiki, tyflopedagogiki.

Zakres edukacji/opieki/terapii
nad uczniami szkot
podstawowych z zakresu
pedagogiki specjalnej

1V. Praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w zakresie
kompetencji wychowawczych i dydaktycznych: uczniowie w szkole podstawowej)

1. Obserwowanie:

a) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego zaje¢ oraz
obserwowanie aktywnosci podopiecznych;

b) toku metodycznego zaj¢é edukacyjnych w klasach I-VIII i szkota ponadpodstawowa
stosowanych przez nauczyciela/nauczycieli metod i form pracy oraz wykorzystywanych pomocy
dydaktycznych;

C) sposobu oceniania;

d) dynamiki i klimatu spotecznego grupy, rol petnionych przez podopiecznych, dynamiki procesow
grupowych;

e) organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych);

f) prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez opiekuna praktyk i innych nauczycieli/ terapoeutow;

g) animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy w grupach
zadaniowych;

h) podejmowanie indywidualnej pracy z podopiecznymi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i
rozwojowymi;

i) podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;

j) sprawowanie opieki nad podopiecznym w i poza terenem placowki;

k) pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej na terenie placowki (pedagog szkolny,
psycholog, terapeuta pedagogiczny, logopeda, socjoterapeuta i inni).

2. Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupy oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych, opiekuniczych i dydakycznych wynikajacych z
zastanych sytuacji;

c) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych i dydaktycznych;

d) podejmowaniu dziatan na rzecz podopiecznych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
e) przygotowywanie pomocy dydaktycznych dostosowanych do potrzeb podopiecznych;

f) organizowanie przestrzeni (ustawianie mebli, dekoracje, inicjowanie zmian w przestrzeni);

g) planowanie zabaw i zaje¢ z podopiecznymi.

sem. 7 = 60h
(w tym:
20h zajeé

prowadzonych

samodzielnie)

sem. 8 = 60h
(w tym:
20h zajeé
prowadzonych
samodzielnie)
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3. Pelnienie roli opiekuna wychowawcy/ nauczyciela:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)
)
k)
1)

n)

0)

a)
b)
c)
d)

e)
f)

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

poznawanie podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowani zdolnosci a
takze okre$lanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;
samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i
poszczegodlnych podpiecznych;

sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

organizacja i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,

animowanie aktywnosci grupy 1 wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
uczniéw w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i rozwojowych;

podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad,

sprawowanie opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki,

planowanie zaj¢¢ dydaktycznych, formutowanie celow, dobor metod i form pracy oraz
srodkow dydaktycznych, dostosowywanie metod do indywidualnych potrzeb podopiecznych;
organizacja i prowadzenie ro6znorodnej aktywnosci, zabaw i zajeé;

diagnozowanie poziomu wiedzy podopiecznych;

m) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej;

podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do$wiadczonych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych:

prowadzenie dokumentacji praktyk;

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

ocena wiasnego funkcjonowania w toku petienia roli nauczyciela;

samodzielne studiowanie literatury psychologicznej i pedagogcznej potrzebnej do odbycia
praktyk pedagogicznych;

ocena przebiegu prowadzonych zajeé, konsultacje z opiekunem praktyk z placéwki;
omawianie zgromadzonych do§wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow.
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ROK V

semestr
9i10

1. SOSW.

2. Szkoty specjalne .

3. Szkoty ponadpodstawowe.

4. Warsztaty Terapii Zajeciowej.
5. Inne instytucje majace w
statucie prowadzenie zaje¢ z
miodzieza / dorostymi, w
obszarze oligofrenopedagogiki ,
surdopedagogiki , tyflopedagogiki

Zakres edukaciji i opieki nad
mlodzieza /dorostymi

V. Praktyka wychowawczo-dydaktyczna (praktyka metodyczna — przygotowanie w zakresie
kompetencji wychowawczych i dydaktycznych: uczniowie w szkole ponadpodstawej i dorosli)

1. Pelnienie roli opiekuna wychowawcy/nauczyciela:

a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

b) poznawanie podopiecznych i ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowani zdolnosci a takze
okreslanie poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

€) samodzielne prowadzenie dziatan opickunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych
podopiecznych w grupie;

d) sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

€) organizacja i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

f) animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
dorostych w grupach zadaniowych;

g) podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
h) podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;

i) sprawowanie opieki nad podopiecznym w i poza terenem placowki;

j) planowanie zaj¢¢ dydaktycznych, formutowanie celow, dobor metod i form pracy oraz srodkéw
dydaktycznych, dostosowywanie metod do indywidualnych potrzeb;

k) opracowanie i zastosowanie metody projektu;

I) organizacja i prowadzenie r6znorodnej aktywnosci, zabaw i zajec;

m) diagnozowanie poziomu wiedzy podopiecznych;

n) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej;

0) podejmowanie wspodtpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz opiekunami dorostych
podopiecznych.

2. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych

a) prowadzenie dokumentacji praktyk;

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka - ocena wlasnego funkcjonowania w toku
pehienia roli nauczyciela/opiekuna/terapeuty;

¢) samodzielne studiowanie literatury psychologicznej i pedagogcznej potrzebnej do odbycia
praktyk pedagogicznych;

d) ocena przebiegu prowadzonych zajeé¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;

e) omawianie zgromadzonych doswiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow.

sem. 9 = 60h
(w tym:
min. 20h zajeé
prowadzonych
samodzielnie)

sem. 10 = 60h
(w tym:
min. 20h zajeé
prowadzonych
samodzielnie)
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PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH - SPECJALNOSCIOWYCH
JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE 5-LETNIE - PEDAGOGIKA SPECJALNA

modul nr 4: specjalno$é do wyboru:

PEDAGOGIKA KOREKCYJNA = 180h

Rodzaj praktyki Liczba godzin Semestr ECTS
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji pedagogiki korekcyjnej (terapia pedagogiczna)
w instytucjach o§wiatowo-wychowawczych uzupetniajach wsparcie dla dzieci 60 godzin 8 2
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji pedagogiki korekcyjnej (terapia pedagogiczna)
w instytucjach o$wiatowo-wychowawczych uzupetniajach wsparcie dla dzieci 60 godzin 9 2
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji pedagogiki korekcyjnej (terapia pedagogiczna)
w instytucjach os§wiatowo-wychowawczych uzupetniajach wsparcie dla mtodziezy 60 godzin 10 2




POWSZECHNA WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNA "POMERANIA" W CHOJNICACH

x:é
[=}
o

Miejsce odbywania praktyk

Liczba godzin

Semestr | pedagogicznych (do wyboru PROGRAM Iacznie w toku
2 studiéw przez studenta) PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH (PEDAGOGIKA KOREKCYJNA) Stfgéﬂw
1. Obserwowanie:
a) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego zaj¢é oraz sem. 8 = 60h
obserwowanie aktywnosci podopiecznych w instytucji praktyk z zakresu terapii pedagogicznej; ~(wtym:
1. Przedszkola, b) zaje¢, stosowanych przez terapeute pedagogicznego, metod i form pracy oraz min. 20h - zajec
Semestr | 2. Szkoty podstawowe, wykorzystywanych pomocy w toku zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych; prowadzonych
8 3. Poradnie psychologiczno- C) sposobu oceniania podopiecznych w placowce praktyk; samodzielnie)

ROK 1V - PEDAGOGIKA KOREKCYJNA

pedagogiczne.

zajecia korekcyjno-
kompensacyjne terapii
pedagogicznej dla dzieci

d) dynamiki i klimatu spotecznego grupy, ol petnionych przez podopiecznych, dynamiki procesow
grupowych;

e) organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec integrujacych grupe i
dziatanprofilaktycznych);

f) animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
wychowankéw w grupach zadaniowych;

g) podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami (w tym podopiecznymi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi);

h) podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzeganiaustalonych zasad,

i) sprawowanie opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki.

. Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa;

b) podejmowaniu dziatan korekcyjnych wynikajacych z planu terapeutycznego;

€) prowadzeniu zorganizowanych zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

d) przygotowywaniu pomocy wykorzystywanych w toku dziatan korekcyjnych i kompensacyjnych;
e) organizowaniu przestrzeni korekcji i kompensaciji;

f) planowaniu zabaw i zaje¢ z podopiecznymi.

10
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3. Pelnienie roli_terapeuty pedagogicznego

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
k)
)

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

poznawanie podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowani zdolnosci a takze
okreslanie poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

samodzielne prowadzenie dziatan terapeutycznych wobec grupy i poszczegdlnych
podopiecznych w grupie;

sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

organizacja i prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
podopiecznych w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;
sprawowanie opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki;

planowanie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych, formulowanie celow, dobor metod i form
pracy oraz srodkéw dydaktycznych, dostosowywanie metod terapeutycznych;

organizacje i prowadzenie réznorodnej aktywnosci, zabaw i zajg¢;

podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczonych sytuacji i zdarzen

a)
b)
c)
d)
€)

pedagogicznych

prowadzenie dokumentacji praktyk;

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

ocena wiasnego funkcjonowania w toku pelnienia roli terapeuty pedagogicznego;

ocene przebiegu prowadzonych zaj¢¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;
omawianie zgromadzonych do§wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow.

11
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ROK V - PEDAGOGIKA KOREKCYJNA

Semestr
9

1. Przedszkola,

2. Szkoty podstawowe,

3. Poradnie psychologiczno-
pedagogiczne

zajecia korekcyjno-
kompensacyjne terapii
pedagogicznej dla dzieci

1. Obserwowanie:

a)
b)

9)
h)

i)

czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego zaje¢é oraz
obserwowanie aktywno$ci podopiecznych w instytucji praktyk z zakresu terapii pedagogicznej;
zaje¢, stosowanych przez terapeute pedagogicznego, metod i form pracy oraz wykorzystywanych
pomocy w toku zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

sposobu oceniania podopiecznych w placowce praktyk;

dynamiki i klimatu spotecznego grupy, rol petnionych przez podopiecznych, dynamiki procesow
grupowych;

organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i
dziatanprofilaktycznych),

animowania aktywnosci grupy i wspoétdziatania jej uczestnikow, organizowania pracy
wychowankéw w grupach zadaniowych;

podejmowania indywidualnej pracy z wychowankami (w tym podopiecznymi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi);

podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzeganiaustalonych zasad;
sprawowania opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki.

2. Wspoéldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan korekcyjnych wynikajacych z planu terapeutycznego;

c) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

d) przygotowywaniu pomocy wykorzystywanymi w toku dziatan korekcyjnych i
kompensacyjnych;

e) organizowaniu przestrzeni korekcji i kompensacji;

f) planowaniu zabaw i zaje¢ z podopiecznymi.

sem. 9 = 60h
(w tym:
min. 20h - zajec
prowadzonych
samodzielnie)
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3. Pelnienie roli terapeuty pedagogicznego

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)]
k)
)

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

poznawanie podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowani zdolnosci a takze
okreslanie poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

samodzielne prowadzenie dziatan terapeutycznych wobec grupy i poszczegdlnych
podopiecznych w grupie;

sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

organizacja i prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
podopiecznych w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;
sprawowanie opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki;

planowanie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych, formulowanie celow, dobor metod i form
pracy oraz srodkéw dydaktycznych, dostosowywanie metod terapeutycznych;

organizacja i prowadzenie réznorodnej aktywnosci, zabaw i zajec;

podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczonych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych

a) prowadzenie dokumentacji praktyk;

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

) ocena wiasnego funkcjonowania w toku petnienia roli terapeuty pedagogicznego;

d) ocene przebiegu prowadzonych zajec¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;

e) omawianie zgromadzonych do$wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow.

13




POWSZECHNA WYZSZA SZKOLA HUMANISTYCZNA "POMERANIA" W CHOJNICACH

ROK V - PEDAGOGIKA KOREKCYJNA

Semestr
10

1. Szkoty podstawowe Kl. V1I-
VI,

2. Szkoty ponadpodstawowe,
3. Poradnie psychologiczno-
pedagogiczne.

zajecia korekcyjno-
kompensacyjne terapii
pedagogicznej dla mlodziezy

1. Obserwowanie:

a) sposobu oceniania podopiecznych w placowce praktyk;

b)dynamiki i klimatu spotecznego grupy, rél petnionych przez podopiecznych, dynamiki
proces6w grupowych;

c) organizacji i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych);

d)animowania aktywnoéci grupy i wspoldziatania jej uczestnikow, organizowania pracy
wychowankéw w grupach zadaniowych;

e) podejmowania indywidualnej pracy z wychowankami (w tym podopiecznymi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi);

f) podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzeganiaustalonych zasad;

g) sprawowania opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki.

2. Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa;

b) podejmowaniu dziatan korekcyjnych wynikajacych z planu terapeutycznego;

c) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

d) przygotowywaniu pomocy wykorzystywanymi w toku dziatan korekcyjnych i
kompensacyjnych;

e) organizowaniu przestrzeni korekcji i kompensacji;

f)  planowaniu zabaw i zaj¢¢ z podopiecznymi.

sem. 10 = 60h
(w tym:
min. 20 h - zajec
prowadzonych
samodzielnie)
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3. Pelnienie roli terapeuty pedagogicznego

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
k)
)

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

poznawanie podopiecznych, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowani zdolnosci a takze
okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

samodzielne prowadzenie dzialan terapeutycznych wobec grupy i poszczegoélnych
podopiecznych w grupie;

sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci;

organizacja i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe i dziatan
profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie pracy
podopiecznych w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad;
sprawowanie opieki nad podopiecznymi w i poza terenem placowki;

planowanie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych, formutowanie celow, dobor metod i form
pracy oraz srodkéw dydaktycznych, dostosowywanie metod terapeutycznych;

organizacja i prowadzenie r6znorodnej aktywnosci, zabaw i zajec;

podejmowanie wspodlpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczonych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych
a) prowadzenie dokumentacji praktyk;

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

C) ocene wlasnego funkcjonowania w toku petnienia roli terapeuty pedagogicznego;

d) ocene przebiegu prowadzonych zaje¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;

e) omawianie zgromadzonych do$wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie studentow.
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PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH - SPECJALNOSCIOWYCH

STUDIA MAGISTERSKIE 5-LETNIE - PEDAGOGIKA SPECJALNA

modul nr 4: specjalno$é do wyboru:

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA = 180h

Rodzaj praktyki Liczba godzin Semestr ECTS
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji pedagogiki resocjalizcyjnej - w instytucjach o$wiatowo-
wychowawczych i resocjalizacyjnych uzupetniajach wsparcie dla dzieci 60 godzin 8 2
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji z obszaru pedagogiki resocjalizacyjnej. Wsparcie dla|
dzieci i mtodziezy w palcowkach typy MOS, MOW, Schronisko dla Nieletnich itp. 60 godzin 9 2
Praktyka metodyczna - Przygotowanie w zakresie kompetencji w edukacji dorotsych zagrozonych wykluczneim
spotecznym lub wykluczonych spotecznie. 60 godzin 10 2
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ponadpodstawowe — pedagog
szkolny, $wietlica
socjoterapeutyczna,

4. Inne instytucje
socjoterapeutyczne i
resocjalizacyjne.

wykorzystywanych pomocy dydaktycznych;

€) sposobu oceniania podopiecznych;
d) dynamiki i klimatu spotecznego klasy/grupy, rol petnionych przez uczniow,

dynamiki procesow grupowych;

e) organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i

f)

dziatan profilaktycznych i socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych);
prowadzenia zaje¢ o charakterze studiowanej specjalnosci prowadzonych przez
opiekuna praktyk i innych nauczycieli;

g) animowania aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie

pracy uczniow i wychowankéw w grupach zadaniowych;

h) podejmowania indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze

)

specjalnymipotrzebami edukacyjnymi i spotecznymii);

podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub
nieprzestrzeganiaustalonych zasad;

prawowanie opieki nad uczniami i wychowankami w i poza terenem placowki
praktyk.

2. Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupgoraz zapewnianiu bezpieczenstwa;

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych oraz resocjalizacyjnych
wynikajgcych z zastanych sytuacji;

c) prowadzeniu zorganizowanych zajgé wychowawczych, profilaktycznych i
socjoterapeutycznych oraz resocjalizacyjnych;

d) przygotowywaniu pomocy dydaktycznych;

e) planowaniu zaj¢¢ o charakterze profilaktycznym i resocjalizacyjnym.

Rok studiow Semestr | Miejsce odbywania praktyk PROGRAM Liczba godzin
studiow | pedagogicznych (do wyboru PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH (PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJINA) tacznie w toku
przez studenta) studiéw
180h
ROK IV Semestr | 1. Poradnie psychologiczno —

RESOCIAI ZACYINA 8 pedagogiczne, 1. Obserwowanie: _ ‘ sem. 8 = 60h
2. Poradnie diagnostyczne o a) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez (w tym:
charakterze resocjalizacyjnym, niego zaje¢ oraz obserwowanie aktywnosci podopiecznych; 20h - zajec
3. Szkoty podstawowe i b) toku metodycznego zaj¢¢ stosowanych przez nauczyciela metod i form pracy oraz prowadzonych

samodzielnie)
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3. Pelnienie roli opiekuna, wychowawcy/ nauczyciela/terapeuty

a)
b)

c)

d)

9)
h)

)

k)

1)
n)

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

poznawanie uczniow i wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, brakow,
uzaleznien, zainteresowan, zdolnosci a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz
wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych i
socjoterapeutycznych oraz resocjalizacyjnych wobec grupy i poszczegdlnych
uczniéw iwychowankoéw w grupie;

sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci uczniow i
wychowankow;

organizacja i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;
animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy uczniow i wychowankéw w grupach zadaniowych;

podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami ze specjalnymi
potrzebami o charakterze edukacyjnym i spotecznym;

podejmowanie dziatan wychowawczych i resocjalizacyjnych o charakterze
interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania
praw innych lub nieprzestrzegania ustalonychzasad,;

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami w i poza terenem placowki
praktyk;

planowanie zaj¢¢ o charakterze resocjalizacyjnym: formutowanie celow, dobor
metod i form pracy oraz srodkow dydaktycznych, dostosowywanie metod do potrzeb
podopiecznych;

organizacja i prowadzenie zaje¢é o charakterze profilaktycznym,
socjoterapeutycznym i resocjalizacyjnym;

diagnozowanie poziomu potrzeb i wiedzy uczniéw;

m) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej;

podejmowanie wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami i
srodowiskiem podopiecznego.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczonych sytuacji i zdarzen

a)
b)
c)
d)
e)

pedagogicznych

prowadzenie dokumentacji praktyk;

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

ocena wilasnego funkcjonowania w toku petnienia roli pedagoga resocjalizacyjnego;
ocena przebiegu prowadzonych zajeé¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;
omawianie zgromadzonych do§wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie
studentow.
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ROKYV -
PEDAGOGIKA
RESOCJALIZACYJINA

Semestr
9

1. Instytucje zajmujace si¢
dzieckiem, mtodzieza i dorostym
zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

2. szkoty podstawowe i
ponadpodstawowe — zajgcia
socjoterapeutyczne i
profilaktycze;

3. Swietlice socjoterapeutyczne,
4. placéwki socjoterapeutyczne
(MOS),

5. os$rodki wsparcia dziennego,
6. schroniska dla 0s6b
bezdomnych,

7. Schroniska dla ofiar patologii
w rodzinie,

8. osrodki interwencji
kryzysowej,

9. kluby integracji spotecznej, 10.
$wietlice terapeutyczne,

11. szkoty /pedagog szkolny/ 12.
Inne (np. jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej oraz
instytucje i organizacje zajmujace
si¢ pomocg i pracg socjalng na
rzecz os6b i rodzin
wymagajacych wsparcia

np. osrodki pomocy spotecznej,
osrodki pomocy rodzinie, domy
pomocy spolecznej iinne
statutowo zajmujace si¢ szeroko
rozumiang pedagogika
resocjalizacyjna).

1. Obserwowanie:

a) czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez
niego zaj¢é oraz obserwowanie aktywnos$ci podopiecznych;

b) toku metodycznego zajeé stosowanych przez nauczyciel,a metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych;

) sposobu oceniania podopiecznych;

d) dynamiki i klimatu spotecznego klasy/grupy, r6l petnionych przez uczniow;

e) dynamiki proceséw grupowych;

f) organizacji i prowadzenia zaj¢¢ wychowawczych (w tym zajeé integrujacych grupe
i dziatan profilaktycznych, socjoterapeutycznych oraz resocjalizacyjnych);

g) prowadzenia zaje¢ o charakterze studiowanej specjalno$ci prowadzonych przez
opiekuna praktyk i innych nauczycieli;

h) animowania aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy uczniéw i wychowankoéw w grupach zadaniowych;

i) podejmowania indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym uczniami
ze specjalnymipotrzebami edukacyjnymi i spotecznymi);

j) podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w
sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub
nieprzestrzeganiaustalonych zasad;

k) sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami w i poza terenem placowki

praktyk.

2. Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych oraz resocjalizacyjnych
wynikajacych z zastanych sytuacji;

) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych, profilaktycznych i
socjoterapeutycznych oraz resocjalizacyjnych;

d) przygotowywaniu pomocy dydaktycznych;

e) planowaniu zaje¢ o charakterze profilaktycznym i resocjalizacyjnym.

sem. 9 = 60h
(w tym:
20h - zajeé
prowadzonych
samodzielnie)
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3. Pelnienie roli opiekuna, wychowawcy/nauczyciela/terapeuty

a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek grupie;

b) poznawanie uczniow i wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, brakéw,
uzaleznien, zainteresowan, zdolnosci a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz
wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen;

€) samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych i
socjoterapeutycznych oraz resocjalizacyjnych wobec grupy i poszczegdlnych
uczniéw iwychowankow w grupie,

d) sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci uczniow i
wychowankow;

€) organizacja i prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i
dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze;

f) animowanie aktywnos$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy uczniow i wychowankow w grupach zadaniowych;

g) podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami ze
specjalnymipotrzebami o charakterze edukacyjnym i spotecznym;

h) podejmowanie dziatan wychowawczych i resocjalizacyjnych o charakterze
interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania
praw innych lub nieprzestrzegania ustalonychzasad,;

i) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami - w i poza terenem placowki
praktyk;

j) planowanie zaje¢ o charakterze resocjalizacyjnym: formutowanie celow, dobor
metod i form pracy oraz srodkow dydaktycznych,dostosowywanie metod do potrzeb
podopiecznych;

k) organizacja i prowadzenie zaje¢ o charakterze profilaktycznym,
socjoterapeutycznym i resocjalizacyjnym;

I) diagnozowanie poziomu potrzeb i wiedzy ucznidéw;

m) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej;

n) podejmowanie wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami oraz rodzicami i
srodowiskiem podopiecznego.

4. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczonych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych

a) prowadzenie dokumentacji praktyk;

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

c) ocena wiasnego funkcjonowania w toku petnienia roli pedagoga resocjalizacyjnego;

d) ocene przebiegu prowadzonych zaje¢, konsultacje z opiekunem praktyk z placowki;

e) omawianie zgromadzonych do§wiadczen z opiekunem praktyk oraz w gronie
studentow.
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ROKYV Semestr | Instytucje zajmujace si¢ Zakres czynnosci jak w semestrze 9 z uwzglednieniem specyfiki potrzeb
10 osoby niedostosowans i osoby niedostosowanej i wykluczonej spotecznie sem. 10 = 60h
wykluczong spoleczne: (W tym: '
placowki resocjalizacyjne 20h - zajec¢
(MOW), schroniska dla prowadzonych

nieletnich, zaktady poprawcze, samodzielnie

karne, pogotowia
opiekuncze,osrodki adaptacji
spotecznej, policyjne izby
dziecka, jednostki
prewencyjne policji, kuratela
sadowa, organizacje
pozarzadowe (PCK,
wolontariaty) i inne.

Dokumenty odbycia praktyk:

e skierowanie, umowa, zaswiadczenie o odbyciu praktyk, wypekliony i podpisany dziennik praktyk, ankieta opiekuna, ankieta studenta (wszystkie dokumenty do
pobrania ze strony uczelni - zaktadka PRAKTYKI).

Termin rozliczenia praktyk: koniec semestru w danym roku akademickim — dostarczamy komplet dokumentéw do Dziekanatu uczelni.

Rok I, 11: Mozliwo$¢ uznania wykonywanej pracy za odbyte praktyki: student/ka zatrudniony/a w o$wiacie (zgodnie z miejscem odbywania praktyk w danym semestrze)
na stanowisku np. asystent, pomoc nauczyciela, nauczyciel itp. moze ubiega¢ si¢ o zaliczenie praktyk w danym semestrze. Do Dziekanatu uczelni nalezy ztozy¢ wniosek
(druk uczelni na stronie w zakladce praktyki) oraz zaswiadczenie z miejsca pracy Wraz ze wskazaniem zajmowanego stanowiska i opisem obowigzkdéw oraz podpisem
przetozonego i pieczatkami z miejsca pracy. Praktyka bedzie zaliczona jezeli obowigzki wykonywane przez Studenta sg zgodne z programem praktyk!

W szczegélnych przypadkach:

Rok 111, 1V, V (modul nr 3,4): Mozliwo$¢ uznania wykonywanej pracy za odbyte praktyki: student/ka zatrudniony/a w o$wiacie (zgodnie z miejscem odbywania praktyk
w danym semestrze) na stanowisku nauczyciela/ki, moze ubiega¢ si¢ o zaliczenie praktyk w danym semestrze. Do Dziekanatu uczelni nalezy ztozy¢ wniosek (druk uczelni na
stronie w zakladce praktyki) oraz za$wiadczenie z miejsca pracy wraz ze wskazaniem zajmowanego stanowiska i opisem obowigzkéw oraz podpisem przetozonego i
pieczatkami z miejsca pracy. Praktyka bedzie zaliczona jezeli obowiazki wykonywane przez Studenta sg zgodne z programem praktyk!
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3.5. Tab. 2. Zakladane efekty uczenia sie zgodne ze standardami
nauczycielskimi

Po zakonczeniu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela absolwent:

a) posiada wiedz¢ na temat:

Symbol Opis efektu

SN_WO01 | Rozwoju cztowieka w cyklu zycia, zardbwno w aspekcie biologicznym jak i
psychologicznym oraz spotecznym, poszerzong w odniesieniu do
odpowiednich etapow edukacyjnych,

SN_W02 | Procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego, w tym w
dziatalnosci pedagogicznej (dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej)
oraz ich prawidlowosci i zaktocen,

SN_WO03 | Wychowania i ksztalcenia, w tym ich filozoficznych, spoteczno-
kulturowych, psychologicznych, biologicznych i medycznych podstaw,

SN_WO04 | Wspdtczesnych teorii dotyczacych wychowania, uczenia si¢ 1 nauczania
oraz r6znorodnych uwarunkowan tych procesoéw,

SN_WO05 | Gléwnych srodowisk wychowawczych, ich specyfiki i procesow w nich
zachodzacych,

SN_WO06 | Projektowania i prowadzenia badan diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej, poszerzong w odniesieniu do odpowiednich etapow
edukacyjnych i uwzgledniajaca specjalne potrzeby edukacyjne uczniow z
zaburzeniami w rozwoju,

SN_WO07 | Struktury i funkcji systemu edukacji - celow, podstaw prawnych,
organizacji i funkcjonowania instytucji edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych,

SN_WO08 | Podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej (dzieci, uczniéw, rodzicoéw i
nauczycieli) i partneréw szkolnej edukacji (np. instruktoréw harcerskich)
oraz specyfiki funkcjonowania dzieci 1 mtodziezy w konteks$cie
prawidlowosci 1 nieprawidlowo$ci rozwojowych,

SN_WO09 | Specyfiki funkcjonowania uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznidw szczegolnie uzdolnionych,

SN_W10 | Metodyki wykonywania zadan - norm, procedur i dobrych praktyk
stosowanych w wybranym obszarze dziatalno$ci pedagogicznej
(wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkotach ogolnodostepnych, w
szkotach i oddzialach specjalnych oraz integracyjnych),

SN_W11 | Bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych, do pracy w ktorych uzyskuje
przygotowanie,

SN W12 | Projektowania $ciezki wtasnego rozwoju i awansu zawodowego,

SN W13 | Etyki zawodu nauczyciela

b) w zakresie umiejetnosci:

SN_UO1 | Potrafi dokonywa¢ obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych,




SN_U02

Potrafi wykorzystywa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
psychologii do analizowania i interpretowania okreslonego rodzaju sytuacji
1 zdarzen pedagogicznych, a takze motywoOw 1 wzordw zachowan
uczestnikodw tych sytuacji,

SN_U03

Potrafi postugiwac si¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki,
psychologii oraz dydaktyki i metodyki szczegotowej w celu
diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych
oraz dobierania strategii realizowania, dziatan praktycznych

SN_U04

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzg i rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczng (dydaktyczna,
wychowawczg 1 opiekunczg), korzystajac z r6znych zrodet (w jezyku
polskim i obcym) i nowoczesnych technologii,

SN_U05

Posiada umiejgtnosci diagnostyczne pozwalajgce na rozpoznawanie
sytuacji uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
opracowywanie wynikow obserwacji i formutowanie wnioskow,

SN_U06

Posiada rozwinigte kompetencje komunikacyjne: potrafi porozumiewac si¢
z osobami pochodzacymi z roznych srodowisk, bedacymi w rézne;j
kondycji emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac konflikty i konstruowaé
dobrg atmosfer¢ dla komunikacji w klasie szkolnej,

SN_U07

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zwigzanych z odpowiednimi etapami edukacyjnymi,

SN_U08

Potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ dostgpne materiaty, srodki i metody
pracy w celu projektowania i1 efektywnego realizowania dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) oraz
wykorzystywac nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej

SN_U09

Potrafi kierowa¢ procesami ksztatcenia i wychowania, posiada umiejetnos¢
pracy z grupg (zespolem wychowawczym, klasowym),

SN_U10

Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw
pedagogicznych, wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy oraz
inspirowa¢ do dzialan na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie,

SN_U11

Potrafi pracowa¢ z uczniami, indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac
metody 1 tresci do potrzeb 1 mozliwos$ci ucznidéw (w tym ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w
Swiecie 1 W nauce,

SN_U12

Potrafi postugiwac¢ si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywane;j
dziatalnosci,

SN_U13

Potrafi pracowa¢ w zespole, petnigc rézne role; umie podejmowac i
wyznacza¢ zadania; posiada elementarne umiejetnosci organizacyjne
pozwalajace na realizacj¢ dziatan pedagogicznych (dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych),

SN_U14

Posiada umiejetno$¢ wspotpracy z innymi nauczycielami, pedagogami i
rodzicami ucznidow,

SN_U15

Potrafi analizowa¢ wtlasne dziatania pedagogiczne (dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze) i wskazywaé obszary wymagajace
modyfikacji, potrafi eksperymentowac 1 wdraza¢ dziatania innowacyjne,

SN_U16

Potrafi zaprojektowac plan wlasnego rozwoju zawodowego;




c) w zakresie kompetencji spolecznych:

SN_KO01 | Ma swiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiej¢tnosci; rozumie potrzebe
ciagglego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny
wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych,)

SN_KO02 | jest przekonany o sensie, wartosci 1 potrzebie podejmowania dziatan

pedagogicznych w srodowisku spolecznym; jest gotowy do podejmowania
wyzwan zawodowych; wykazuje aktywnos¢, podejmuje trud i odznacza si¢
wytrwato$cig w realizacji indywidualnych i zespotowych zadan zawodowych
wynikajacych z roli nauczyciela

SN_KO03 | Ma $wiadomos$¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) w stosunku
do uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

SN_KO04 | Ma $wiadomos¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; wykazuje cechy refleksyjnego praktyka,

SN_KO5 | ma $wiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania
uczniow,

SN_KO06 | Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, projektuje i wykonuje
dzialania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze),

SN_KO07 | Jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz

podnoszenia jakosci pracy szkoty;

d) w zakresie jezyka obcego, w przypadku gdy jezyk obcy:

SN_JOO01

Jest specjalnoscia ksztalcenia — ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
jezyka obcego, do nauczania ktorego uzyskuje przygotowanie, zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu C1 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz w zakresie j¢zyka obcego niebgdacego
specjalnoscig ksztatcenia zgodne z wymaganiami ustalonymi dla
okreslonego poziomu ksztatcenia w Polskiej Ramie Kwalifikacji.

SN_JO02

Nie jest specjalnoscig ksztalcenia — ma umiejgtnosci jezykowe zgodne z
wymaganiami ustalonymi dla okre§lonej dziedziny i poziomu ksztalcenia;

e) w zakresie technologii informacyjnej — posiada:

SN_TI01

a) podstawowa wiedze i umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z
baz danych, postugiwania si¢ grafika prezentacyjna, korzystania z uslug w sieciach
informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania informacji,

SN_TI02

b) umiejetnos¢ zroznicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w
pracy pedagogicznej.

f) w zakresie emisji glosu — posiada:

SN_EGO1

Podstawowa wiedzg¢ o funkcjonowaniu i patologii narzadu mowy,

SN_EG02

Wyksztatcone prawidlowe nawyki postugiwania si¢ narzagdem mowy

g) w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

SN_HiB01

Posiada niezbedna wiedz¢ z zakresu zasad bezpieczenstwa, udzielania
pierwszej pomocy 1 odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna.




3.6. Tabela pokrycia kwalifikacji poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) przez efekty uczenia sie dla

Kierunku studiow ..Pedagogika specjalna”

Kierunek studiow

Pedagogika specjalna

Specjalnos¢

a) Pedagogika resocjalizacyjna
b) Pedagogika korekcyjna

Poziom ksztalcenia

Jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Kod skladnika opisu
kwalifikacji wlasciwego
poziomu PRK

Opis kwalifikacji poziomu 7PRK — kwalifikacje uniwersalne i interdyscyplinarne

Symbol efektu uczenia
sie dla kierunku

Wiedza - student zna i

rozumie:

P7S_WG

w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody
1 teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi, stanowigce podstawowa wiedze
0go6lng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy
teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej
— wlasciwe dla programu ksztalcenia, a w przypadku studiéow o profilu praktycznym —
réwniez zastosowanie praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
ich kierunkiem.

PS_WO01-PS_WOS,
PS_W10, PS_W11

P7S_WK

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji; ekonomiczne, prawne i inne
uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studidéw, w tym zasady ochrony wlasnosci przemystowej 1 prawa autorskiego;
podstawowe zasady tworzenia 1 rozwoju r6znych form przedsigbiorczosci.

PS_W09, PS_W12-
PS_W14

Umiejetnosci — student

potrafi

P7S_UW

wykorzystywac¢ posiadang wiedze— formutowac 1 rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy oraz wykonywac zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez: —
wilasciwy dobor zrodet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy, syntezy, tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji; —
dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik

PS_UWO1-PS_UWO05




informacyjno-komunikacyjnych;przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych
metod i narzedzi; formutowac 1 rozwigzywac problemy oraz wykonywac zadania
typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw — w przypadku
studiéw o charakterze; formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi.

P7S_UK komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanym kregiem odbiorcow; PS_UKO06, PS_UKO07,
prowadzi¢ debatg; postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego PS_UK10
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia;

P7S_UO Kierowac¢ praca zespotu; wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i | PS_UOO08, PS_UOQ9
podejmowac wiodaca rolg w zespole.

P7S_UU samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i PS_UUO09, PS_UU11,
ukierunkowywac innych w tym zakresie. PS UU12

Kompetencje spoleczne - absolwent jest gotow do:

P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tre$ci; uznawania znaczenia wiedzy | PS_KKO01, PS_KKO03

w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasi¢gania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

P7S_KO wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na PS_KO02
rzecz srodowiska spotecznego; inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego;
myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.

P7S_KR odpowiedzialnego pelnienia rol zawodowych, z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ PS_KR4-PS_KRO07
potrzeb spotecznych,w tym: rozwijania dorobku zawodu, podtrzymywania etosu
zawodu, przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.

e Kod sktadnika opisu kwalifikacji wlasciwego poziomu PRK i opis kwalifikacji wlasciwego poziomu PRK — 0znaczenia i opisy kwalifikacji
wlasciwych poziomow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r., poz. 1594).

**USTAWA z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Dz. U. z 2016r, poz. 64.







4.2. Opis praktyk zawodowych

4.2.1. Cele, wymiar, zasady i forma odbywania praktyk na kierunku
Pedagogika specjalna

Na uzytek opracowanego programu pod pojeciem ,,zawodowa praktyka studentow” rozumie
si¢ szczegllny typ zaje¢ terenowych, polegajacych na dziataniach realizowanych przez
studentaw $rodowisku pracy, wykonywanych pod kierunkiem osoby, wskazanej przez
zarzadzajgcego instytucjg przyjmujaca, ktora posiada wysoko ceniony dorobek praktyczny
oraz wyksztatcenie minimum magisterskie.

Zawodowa praktyka studentéw zostata szczegdtowo opisana w Karcie przedmiotu ,,Praktyka
zawodowa”.

Student zobowigzany jest do prowadzenia Dzienniczka praktyk, w ktorym syntetycznie
raportuje wykonane zadania oraz dokonuje samooceny osiagnigtych efektow uczenia sie.
W Dzienniczku praktyk opiekun potwierdza swoim podpisem wykonanie zadan.

Ponadto nauczyciele akademiccy hospitujg dzialalno$¢ studentéw w miejscu praktyk,
z zatozeniem, ze kazdy ze studentow jest hospitowany co najmniej raz w toku studiow.

Cele praktyki zawodowej na kierunku Pedagogika specjalna:

Celem praktyki zawodowej jest:

a) Weryfikacja wiedzy zdobytej w czasie studiow z zakresu pedagogiki specjalne;j.

b) Wyposazenie studenta w zasob doswiadczen praktycznych i poglebienia wiedzy,
niezbednych do sprawnego wykonywania zawodu.

¢) Poznanie organizacji pracy placowki, zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalno$ci
placowki.

d) Rozwijanie umiejetnosci planowania i prowadzenia zaj¢¢, charakterystycznych dla
placowki.

e) Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, wychowawcy, uczniow,
wychowankdéw, podopiecznych podczas wspdlnego omawiania praktyk przez
opiekunow praktyk 1 praktykantow.

f) Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajgé i jej dokumentowania.

g) Nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy i jej efektow.

h) Sprawdzenie wiasnych predyspozycji i ograniczen w pracy w podmiotach, ktore w
swojej dziatalnosci statutowej realizujg zadania pedagogiki specjalne;.

i) Nabywanie doswiadczen wplywajacych na przygotowanie i samodzielng realizacje
zadan zawodowych.

J) Rozwijanie kompetencji wspotpracy zawodowej, odpowiedzialno$ci zawodowej oraz
swiadomosci dalszego ksztatcenia 1 nabywania umiejetnosci praktycznych.

K) Zapoznanie z technikami i sposobami przetamywania barier komunikacyjnych,
motywowania do zmiany 1 mobilizowania sit klienta.

Miejsca odbywania praktyk zawodowych
Dla praktyki:
Kierunkowej - przedszkole, szkota podstawowa, szkota integracyjna/z oddziatami




integracyjnymi, poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

Specjalnosciowej — przedszkole specjalne, punkty wychowania przedszkolnego, szkota
podstawowa specjalna, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,instytucje zajmujace si¢
wspieraniem o0sob z niepelnosprawnoscia intelektualng i autyzmem; placéwki opiekunczo-
wychowawcze, $wietlice sSrodowiskowe i socjoterapeutyczne, kurator zawodowy, MOS,
MOW, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad karny i inne zawierajace w
dziatalnos$ci statutowej zadania z obszaru pracy z osobami z niepetnosprawnoscia
intelektualna, ze spektrum autyzmu, objetych resocjalizacja i socjoterapia.

| ZAKRES DZIALAN / ZADAN / CZYNNOSCI STUDENTA

Praktyka kierunkowa/ogélnopedagogiczna

przez nauczyciela
przedszkola, klas

ZADANIA PROPONOWANE DZIALANIA
STUDENTA PODEJMOWANE PRZEZ STUDENTA
Poznanie podstaw | Zapoznanie si¢ podstawami prawnymi funkcjonowania placowki,
prawnych zadaniami specjalistow, takimi jak nauczyciel przedszkola, pedagog,
funkcjonowania | logopeda, psycholog, terapeuta. Poznanie form dziatan wspierajgcych
placowki dziecko/ucznia/wychowanka organizowanych w ramach zaje¢ w
placowce.
Poznanie Zapoznanie si¢ z dokumentami typu: statut przedszkola, szkoty
dokumentow podstawowej lub szkoty podstawowej integracyjnej/z oddziatami
placowki integracyjnymi, podstawa programowa wychowania przedszkolnego i
edukacji wczesnoszkolnej, programy nauczania, program wychowawczy,
koncepcja pracy przedszkola/szkoty/ instytucji, regulaminy,
szkolny/przedmiotowy system oceniania, wybrane akty prawne, itp.
Poznanie Zapoznanie ze sposobami planowania pracy pedagogicznej oraz
dokumentacji dokumentacjg (programy, rozktady, konspekty, ewaluacja
prowadzonej wewnetrzna,...). Poznanie sposobow prowadzenia dziennikow

lekcyjnych, dziennikow zaje¢ dodatkowych, specjalistycznych, zasad
gromadzenia dokumentacji z zakresu pomocy psychologiczno-

I-111, pedagoga, | pedagogicznej, pomocy materialnej, itp. Poznanie metod i narzedzi
wychowawce, dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonalnej
wychowawce dziecka/ucznia/wychowanka oraz wytycznych do konstruowania
swietlicy szkolnej | indywidualnych planéw rozwoju dziecka, indywidualnych programow
i innych edukacyjno-terapeutycznych (IPET) dla ucznidéw/wychowankow.
specjalistow

Obserwacja zajec

Obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela
przedszkola/edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga, psychologa, logopede,
terapeute pedagogicznego, wychowawce swietlicy szkolnej, nauczyciela
bibliotekarza, itp. Odbycie rozmowy z nauczycielem po obejrzanych
zajeciach. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec,
sytuacji dydaktyczno - wychowawczych, itp.

Prowadzenie
fragmentow zajgé
w uzgodnieniu z

opiekunem
praktyk

Przygotowanie si¢ do prowadzenia zaje¢; rozmowa z opiekunem praktyk
na temat grupy oraz potrzeb wychowankéw, rozktadu materiatu
nauczania, pomocy dydaktycznych i innych spraw organizacyjnych.
Samodzielne prowadzenie fragmentow zajec zleconych przez
nauczyciela- opiekuna praktyk wedlug opracowanego przez studenta
planu, konspektu lub scenariusza zaj¢¢.

Inne dziatania
podejmowane

Wykonanie zadan zleconych przez opiekuna praktyk, np.: pomoc w
przygotowaniu imprez i uroczystosci, konkurséw, opracowaniu




przez studenta

gazetki/wystawki, kacikow zaje¢, wykonanie srodkoéw dydaktycznych,
udziat w imprezach przedszkolnych i/lub szkolnych, srodowiskowych,
pomoc w prowadzeniu kroniki grupy/klasy/szkoty/placéwki, korzystanie
z ICT w celu zdobywania informacji.

\ Praktyka specjalnosciowa

ZADANIA
STUDENTA

PROPONOWANE DZIALANIA
PODEJMOWANE PRZEZ STUDENTA

Poznanie placowki-
miejsca odbywania
praktyk

Zapoznanie si¢ podstawami prawnymi funkcjonowania placowki,
np. statutem przedszkola/ztobka, zadaniami specjalistow (takimi
jak nauczyciel przedszkola, pedagog, logopeda, psycholog,
terapeuta). Poznanie form dziatan wspierajacych dziecko/ ucznia/
wychowanka organizowanych w ramach zaje¢ w placéwce.
Rozmowa z dyrektorem placéwki/ specjalistami na temat
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Analiza
demograficzna i spoteczna wychowankow oraz ich srodowiska,
poznanie wynikow diagnozy przedszkolnej oraz wnioskow.

Poznanie dokumentacji
prowadzonej przez
dyrektora, nauczyciela
przedszkola, pedagoga,
psychologa i innych
specjalistow

Poznanie sposobdw planowania, realizowania i zaj¢¢, prowadzenia
dziennikow lekcyjnych, dziennikow zaje¢ dodatkowych,
specjalistycznych, zasad gromadzenia dokumentacji z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomocy materialnej, itp.
Poznanie metod i narzedzi dokonywania diagnozy; w tym
wielospecjalistycznej oceny funkcjonalnej dziecka/ ucznia/
wychowanka oraz wytycznych do konstruowania indywidualnych
plandéw rozwoju dziecka, indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych (IPET). Organy pracy przedszkola, np. rada
pedagogiczna, rada rodzicow; kompetencje. Dokumentowanie
pracy ww. organow. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w
placowce. Instytucje wspotpracujace z przedszkolem oraz zakres
te] wspotpracy.

Obserwacja zajec

Przygotowanie do obserwacji zaj¢¢; rozmowa przedobserwacyjna
z opiekunem praktyk. Odniesienie do podstawy programowej,
rozktadu materiatu nauczania, propozycji metodycznych, pakietow
edukacyjnych dla dzieci. Obserwowanie zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela przedszkola, pedagoga, psychologa, logopedg,
terapeute pedagogicznego, itp. Odbycie rozmowy z nauczycielem
po obserwowanych zajeciach; dzielenie si¢ refleksja na temat
aktywnos$ci dzieci, uwagi, motywacji itp. Prowadzenie
dokumentacji dotyczacej obserwowanych zaje¢, opisywanie
sytuacji dydaktyczno-wychowawczych i1 opiekunczych,
formutowanie wnioskow itp.

Prowadzenie zaje¢ w
uzgodnieniu z
opiekunem praktyk

Przygotowanie si¢ do prowadzenia zaj¢¢. Analiza podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i edukacji
wczesnoszkolnej oraz literatury metodycznej. Samodzielne
prowadzenie zaje¢ wychowawczych, opiekunczych,
terapeutycznych i innych zleconych przez nauczyciela- opiekuna
praktyk wg opracowanego i napisanego przez studenta planu,




konspektu. Prowadzenie zaje¢ o charakterze pedagogicznym i
zajec¢ z osobami niepetnosprawnymi. Omawianie prowadzonych
zaje¢ w obecnosci nauczyciela, prezentowanie wiasnych
pomystow. Formulowanie wnioskow i postulatow.

Inne dziatania Wykonanie zadan zleconych przez opiekuna praktyk, np.: pomoc
pedagogiczne i W przygotowaniu imprez i uroczystosci, spacerow i wycieczek,
organizacyjne opracowaniu gazetki/wystawki, kacikow zaje¢, wykonanie
podejmowane przez srodkoéw dydaktycznych, udziat w imprezach przedszkolnych,
studenta srodowiskowych, pomoc w prowadzeniu kroniki grupy/ placowki.

Praca w zespole zadaniowym w przedszkolu/placowce. Tworzenie
warsztatu pracy nauczyciela przedszkola (portfolio).
Przygotowanie si¢ do tzw. rozmow kreatywnych z uczelnianym
opiekunem praktyk na temat samoksztatcenia. Korzystanie z ICT.

Podstawg =zaliczenia praktyki obserwacyjnej jest potwierdzona obecno$¢ studenta we
wszystkich objetych praktyka formach oraz przedstawienie pelnej dokumentacji praktyki.
Podczas praktyk zawodowych studenci zapoznawani sa ze specyfika pracy w danej instytucji
1 narzgdziami pracy. Praktyki odbywaja si¢ na podstawie porozumien w sprawie praktyk
zawartych migdzy Uczelnig a jednostka, w ktorej realizowana ma by¢ praktyka. W trakcie
trwania praktyk przewiduje si¢ mozliwos¢ ich obserwacji przez opiekuna/koordynatora
praktyk.

Za odpowiednie srodowisko praktyk uznano instytucje realizujaca zadania zwigzane

z oczekiwaniami wobec kompetencji absolwenta i potencjalnymi miejscami zatrudnienia (lub
0 specyfice zbieznej z mozliwos$ciami samozatrudnienia), typowe dla zaprogramowanych
specjalnosci.

Obowiqzki studenta podczas praktyk zawodowych

Obowigzkiem studenta podczas realizacji praktyk zawodowych jest:

1) realizowanie praktyki wedlug planu ustalonego z pracownikiem instytucji/placowki,
ktory petni funkcje opiekuna praktyki,

2) wypeianie zadan zleconych przez opiekuna praktyki,

3) prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki zawodowej (dziennik praktyk) i
przedstawienie jej opiekunowi praktyki,

4) przestrzeganie zasad zachowania obowigzujacych w placowce i umoéw zawartych z
nauczycielem-opiekunem.

5) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje praktyki — teczke praktyk,

6) przestrzeganie regulaminu i procedur obowigzujacych w placowce, w ktorej
realizowana jest praktyka.

4.3. System weryfikacji efektow uczenia sie uzyskanych w wyniku
odbycia praktyki

Narzedziami weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych w wyniku odbycia praktyki jest
kwestionariusz informujacy PWSH ,)Pomerania” o poziomie osiaggnigcia efektow uczenia si¢
przez Studenta odbywajacego praktyke zawodows.
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Zalacznik: Arkusz weryvfikacji efektow uczenia sie

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE UZYSKANYCH W WYNIKU

ODBYTEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ PRZEZ ZAKLAD PRACY

KWESTIONARIUSZ
informujgcy PWSH ,,Pomerania” w Chojnicach o poziomie osiggniecia efektow uczenia si¢
przez Studenta odbywajgcego praktyke zawodowq

Szanowni Panstwo,

w zwiazku z potrzeba weryfikacji efektow uczenia si¢ studenta kierunku pedagogika
specjalna — prosze o ocene” poziomu jakosci wykonywanych przez Studenta/ Studentke

zadan, w toku praktyki zawodowej, czynnosci i zadan, zgodnie z ponizszymi kryteriami.

(imie i nazwisko Studenta)

Lp.

Czynnosci (zadania) studenta w czasie praktyk,
oparte na zalozonych efektach uczenia si¢

Poziom

(od 1 do 5, gdzie 1
0znacza najnizszy
poziom, S najwyzszy)

1

2

3 4 5

Zapoznanie si¢ ze specyfika danej instytucji, w
ktorej praktyka jest odbywana.

Poznanie realizowanych przez placowke zadan.
Zapoznanie si¢ ze sposobem funkcjonowania i
organizacjg pracy instytucji oraz organizacja pracy
pracownikow i uczestnikow proceséw zawodowych.
Zapoznanie si¢ z dokumentacjg dotyczaca pracy
placowki.

Zapoznanie si¢ z dokumentacjg prowadzong przez
opiekuna praktyk oraz innych specjalistow.

Poznanie metod 1 narzedzi diagnozowania
problemoéw oraz wytycznych do konstruowania
indywidualnych planow rozwoju. Analizowanie
podstawowych dokumentéw z zakresu odbywanej,
projektowanie metod, procedur planowania wiasnej
pracy i w zespole.

Obserwowanie czynnosci podejmowanych przez
opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego
zajec.

Obserwowanie interakcji w grupie oraz procesow
komunikowania interpersonalnego i spotecznego.

! Oceny poziomu dokonujemy przez wstawienie dowolnego znaku graficznego w odpowiednio wybranej kolumnie
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Zapoznanie si¢ z dynamika i klimatem spotecznym
grupy.

Poznanie dziatan podejmowanych przez opiekuna
praktyk na rzecz zachowania dyscypliny w grupie
oraz samodzielne stosowanie odpowiednich technik
komunikacji interpersonalnej do pracy w zespole w
srodowisku zawodowym (uczelnia i pracodawca).

Lp.

Czynnosci (zadania) studenta w czasie praktyk,
oparte na zalozonych efektach uczenia si¢

Poziom

(od 1 do 5, gdzie 1
0znacza najnizszy
poziom, 5 najwyzszy)

1

2

3 4 5

Udziat w wykonywaniu zadan zawodowych w dane;j
instytucji.

Wykorzystywanie dobrych praktyk poznanych w
danej instytucji do realizacji powierzonych zadan.
Udziat w  organizowaniu  przestrzeni —w
pomieszczeniu.

Prowadzenie dokumentacji praktyki.
Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka.
Ocena  wilasnego  funkcjonowania w  toku
wypehniania roli pracownika.

Ocena przebiegu realizowanych zadan oraz
realizacji zamierzonych celow.

Prowadzenie konsultacji z opiekunem praktyk w
celu omawiania obserwowanych i prowadzonych
zadan.

Omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie
studentow.
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